Themenplan

Seminar nach Bildungszeitgesetz Baden-W rttemberg

"Personlichkeit und Selbstmanagement”

Zielgruppe:

Seminartag

Tag 1

das Seminar wendet sich an interessierte Beschaftigte, Mitglieder des Betriebsrates,
der Schwerbehindertenvertretung und der Jugend- und Auszubildendenvertretung.

Zeiten

09:00 - 12:30

Inhalt

Modul 1: "Personlichkeit und Selbstmanagement” Einstieg in das Seminar und Organisatorisches.
Fachvortrag: Stellenwert interaktiver Fihrungs- und Vielfaltskompetenz. Die Teilnehmenden begeben sich in
Reflektion indem Sie die Fragestellung bearbeiten: Welche Personlichkeiten fordern Dich in deinem Team
heraus?Welches Verhalten ist besonders fordernd? Im Anschlul3 gemeinsame Analyse in der Gruppe.

Pausen

20 Minuten

12:30 - 14:00

Mittagspause

90 Minuten

14:00 - 17:30

Fachvortrag: Personlichkeitsmodell nach Riemann/Thomann. Die Teilnehmenden lernen das Modell kennen
und sich persoénlich im Modell einzuordnen. Sie vertiefen das Erlernte indem Sie eine gemeinsame Team-
aufgabe bewadltigen und im Anschlul3 in der Gruppe reflektieren.

20 Minuten

Tag 2

08:30 - 12:30

Seminareinstieg und warm-up. Fachvortrag: Personliche innere Antreiber - Was ist das und welche gibt es?
Die Teilnehmenden lernen Ihre personlichen Antreiber kennen indem Sie einen Test machen. Gemeinsame
Reflektion zu Chancen und Gefahren der personlichen inneren Antreiber.

20 Minuten

12:30 - 14:30

Mittagspause

90 Minuten

14:00 - 17:30

Fachvortrag: Rolle und Wirkung der inneren Antreiber in Stresssituationen. Die Teilnehmenden reflektieren das
Erlernte indem Sie in Kleingruppen die Frage diskutieren, was ein gesunder Umgang mit den eigenen inneren
Antreibern ist. Fachvortrag: Prioritaten richtig setzen mit dem Eisenhower Prinzip. Die Teilnehmenden
identifizieren eine A,B,C und D Aufgabe im eigenen Verantwortungsbereich.

20 Minuten

Tag 3

09:00 - 12:30

Impulsvortrag: Von der Theorie in die Praxis. Input zur Erarbeitung eines Rahmenkonzepts flir eine eigene
Projektskizze mit Projektzielen und den wesentlichen Projektschritten.

Die Teilnehmenden vertiefen das Erlernte indem Sie individuell eine Projektskizze erarbeiten.

Die Teilnehmenden prasentieren in der Gruppe ihre Projektskizzen und erhalten Feedback.

20 Minuten

12:30 - 14:00

Mittagspause

90 Minuten

14:00 - 17:30

In Arbeitsgruppen definieren die Teilnehmenden lhre ersten Schritte und Ihre wichtigsten Partner, Sie analysieren
welche Persdnlichkeiten in Ihrem Projekt eine Rolle spielen und wie Sie damit umgehen. Zudem definieren Sie
die A und B Themen in Ihrem Projekt.

Zusammenfassung der Seminarinhalte und Feedback zu Inhalten/Methoden.

20 Minuten
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Seminartag Zeiten Inhalt Pausen
Modul 2: "Reviewtag" Seminareinstieg und Organisatorisches.
08:30 - 1230 Die Teilnehmenden prasentieren ihr Projekt und erlautern erste Umsetzungsschritte. Sie reflektieren das Erlernte 20 Minuten
' ' und ihre Fihrungsrolle im Praxisprojekt. Was lief gut? Was sollte ich vermeiden? Wo brauche ich noch
Unterstlitzung?
Tag 4 12:30 - 14:30 |Mittagspause 90 Minuten
Die Teilnehmenden erarbeiten im Rahmen kollegialer Beratung die nachsten Projektschritte und treffen
14:00 - 17:30 Ableltgngen fur ihr Fihrungshandeln. _ 20 Minuten
Gemeinsame Verabredungen zur Umsetzung der Projekte.
Zusammenfassung des Seminars und Ausblick.
Modul 3: "Praxisreview & Reflektion" Seminareinstieg und Organisatorisches.
Die Teilnehmenden prasentieren ihre Projektergebnisse — auch unter dem Fokus auf das eigene FUhrungs-
08:30 - 12:30 [handeln (was ist mir gut gelungen, was wirde ich das nachste Mal anders machen). Sie reflektieren die 20 Minuten
Flhrung von verschiedenen Persdnlichkeitstypen — was brauchen die Mitglieder in meinem Team von mir als
Fuhrungskraft?
Tag 5 - -
12:30 - 14:30 |Mittagspause 90 Minuten
Die Teilnehmenden erhalten Kollegiales Feedback zum Fihrungshandeln durch die Gruppe. Sie erhalten zudem
14:00 - 17:30 Empfe_h.lungen fr den néchsten personlichen Entwicklungsschritt , sowie Hinweise auf geeignete 20 Minuten
Quialifizierungsmafinahmen.
Zusamenfihrung des Seminars und Zusammenfassung der Seminarinhalte. Fixieren der Seminarergebnisse

Bildungszentrum Lohr - Bad Orb,

Buro fur Bildungszeit Baden Wirttemberg

Seite 2 von 2

Stand : 12.03.2024



