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Dezember 2021

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

das Jahr geht zu Ende und die 

Betriebsratswahlen stehen vor der Tür. 

Die Vorbereitungen dazu, die neuen Kandidat*innen aufzustellen und die Ansprache 

der Beschäftigten, um auch in diesen schwierigen Zeiten eine große Beteiligung zu 

erzielen, sind eine große Herausforderung für uns alle! 



2

Die IG Metall und das Bildungszentrum Lohr-Bad Orb unterstützen hier mit voller Kraft, 

damit eure Betriebsratswahl ein voller Erfolg für die Mitbestimmung wird. 

Unter www.teamigmetall.de hat die IG Metall eine digitale Wahlzentrale für dich 

eingerichtet. Hier findest du hochwertige Materialien, viele praktische Hilfestellung und 

Termine zu Online-Sprechstunden für eine gut gelingende Betriebsratswahl-

Kampagne.  

Darüber hinaus planen wir die passgenaue Qualifizierung für alle Kolleginnen und 

Kollegen, die sich neu für das Amt als Betriebsrat aufstellen oder weitere spezifische 

Aufgaben innerhalb des Gremiums übernehmen werden. 

Bitte meldet euch bei uns: Wir organisieren insbesondere Klausuren mit den 

neugewählten Gremien, damit ihr schnell, kompetent und gut aufgestellt in die neue 

Amtsperiode starten könnt. 

E-Mail: thomas.gorsboth@igmetall.de; susanne.held@igmetall.de 

Wir wünschen euch eine gesunde und erfolgreiche Adventszeit und freuen uns, euch 

bald wieder in unseren Häusern begrüßen zu dürfen. 

Alles Gute und beste Grüße 

Stephanie Laux 

- Schulleitung -  

IG Metall Bildungszentrum Lohr-Bad Orb 
 
 

  

 

 
 

  

  
 

S C H W E R P U N K T  F L Y E R  

Neue Flyer für 2022 

Unsere neuen Flyer für 2022 sind  eingetroffen 

und liegen im Bildungszentrum Lohr-Bad Orb 

aus. 

Gerne könnt ihr diese auch im digitalen 

Format downloaden. 

https://lohr-bad-

orb.igmetall.de/seminare/schwerpunkte 
 
 

  

 

 
 

  

  
 

N E U E R  I N T E R N E T A U F T R I T T  

Neuer Internetauftritt geht an 

den Start 
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Die Website lohr-bad-orb.igmetall.de 

erstrahlt in neuem Licht. Nach dem Relaunch 

überzeugt der neue Internetauftritt mit 

modernem Design und hoher 

Nutzerfreundlichkeit. Dazu zählt auch die 

Optimierung für Smartphones und Tablets. 

Schaut doch mal rein! 
 
 
  

 

 
 

  

  
 

S E M I N A R :  2 8 . / 2 9 .  O K T O B E R  

Abschlussworkshop 

Referent*innenqualifizierung 

Bayern 

Die frischgebackenen neuen Referent*innen 

aus Bayern halten ihr Abschlusszertifikat in 

Händen. 

Sie sind jetzt gut gerüstet für ihre Aufgabe. In 

mehreren Workshops eigneten sie sich das 

Handwerkszeug zur Leitung von Seminaren 

an. Wir wünschen viel Spaß und gutes 

Gelingen bei der Aktivierung von vielen 

Kolleg*innen in den Betrieben. 
 
 

  

 

 
 

  

VL kompakt SEMINARTERMINE 2022, I. HALBJAHR 

Neben den Aktivitäten rund um die Betriebsratswahlen darf die Qualifizierung der 

Vertrauensleute nicht vernachlässigt werden. Die Ausbildungsreihe VL kompakt wurde – gerade 

auch mit Blick auf die Corona bedingten Ausfälle – inhaltlich komplett neu zugeschnitten. Bitte 

sprecht eure Kolleg*innen an, motiviert sie und bewerbt unsere Termine! 
 
 

  

 

 
 

  

Außerdem können wir euch noch freie Seminarplätze in den 

folgenden Veranstaltungen in der Reihe BR kompakt anbieten: 

 

OA00422, Mitbestimmung und Betriebsratshandeln 

23.01. – 28.01. 2022 in Bad Orb 
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OA00622, Arbeitsbedingungen gestalten 

06.02. – 11.02.2022 in Bad Orb 

LO00522, Arbeitszeit – Gestaltungsmöglichkeiten des Betriebsrats 

30.01. – 04.02.2022 in Lohr 

LH00522, Tarifverträge erfolgreich anwenden und umsetzen 

30.01. – 04.02.2022 in Lohr 

LZ00722, Betriebsänderung, Interessenausgleich und Sozialplan 

13.02. – 18.02.2022 in Lohr 

LO01022, Arbeitsbedingungen gestalten 

06.03. – 11.03.2022 in Lohr 

LO01322, Personelle Maßnahmen und Betriebsratshandeln 

27.03. – 01.04.2022 in Lohr 

LH01322, Tarifverträge erfolgreich anwenden und umsetzen 

27.03. – 01.04.2022 in Lohr 

LO01722, Mitbestimmung und Betriebsratshandeln 

24.04. – 29.04.2022 in Lohr 

Die Anmeldung erfolgt über die Geschäftsstellen der IG Metall auf den 

Rechtsgrundlagen §§ 37 Abs. 6 BetrVG bzw. 179 Abs. 4 SGB IX und erfordert einen 

entsprechenden Beschluss des Betriebsratsgremiums oder der SBV.  
 
 

  

mehr dazu lesen  

 

 
 

  

 

 
 

  

Auch in diesen Veranstaltungen gibt es noch freie Plätze: 

 

Modulreihe für Aufsichts*rätinnen: 

 

LX0010222WEB „Modulreihe für Aufsichtsrät*innen - Modul A1: Rechtliche 

Rahmenbedingungen für Aufsichtsrät*innen der Arbeitnehmerbank nach dem MitbestG 

1976“ 

10.01. – 12.01.2022 online 

LS00722 „Modulreihe für Aufsichtsrät*innen - Modul A1: Rechtliche 

Rahmenbedingungen für Aufsichtsrät*innen der Arbeitnehmerbank nach dem MitbestG 
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1976“ 

13.02. – 16.02.2022 in Lohr 

LX0010322WEB „Modulreihe für Aufsichtsrät*innen - Modul B: Risikomanagement und 

Jahresabschluss“ 

17.01. – 19.01.2022 online 

LS00822 „Modulreihe für Aufsichtsrät*innen - Modul B: Risikomanagement und 

Jahresabschluss“ 

20.02. – 23.02.2022 in Lohr 

 

OH00722 „Modulreihe für Aufsichtsrät*innen - Modul D: Aufsichtsratsrolle und 

Praxisreflexion“ 

16.02. – 18.02.2022 in Bad Orb 

 

PowerPack für Betriebsratsvorsitzende und Stellvertreter*innen: 

 

LX00422 „PowerPack für Betriebsratsvorsitzende und Stellvertreter*innen - 

Offensiv im Betrieb (Reihe 3 Teil 3)“ 

24.01. – 26.01.2022 

LX00522 „PowerPack für Betriebsratsvorsitzende und Stellvertreter*innen - 

Verhandlungen beteiligungsorientiert und strategisch führen (Reihe 2 Teil 4)“ 

31.01. – 02.02.2022 

LX01222 „PowerPack für Betriebsratsvorsitzende und Stellvertreter*innen - 

Verhandlungen beteiligungsorientiert und strategisch führen (Reihe 3 Teil 4)“ 

21.03. – 23.03.2022 

mehr dazu lesen  

 

 
  

 

 
 
   

Kontakt | Datenschutz  | Impressum  | IG Metall  Vorstand  

Du möchtest keine E-Mails dieser Art mehr erhalten? 

Nähere Informationen zum Abmelden findest Du hier.  
 
 

  

 


