
DEMOKRATIE PRAKTISCH 
Q926231069BW, vom 10.05. - 12.05.23 
Q926231023BW, vom 05.06. - 07.06.23 
 

IG METALL 

Bildungszentrum  

Lohr—Bad Orb 

Büro für Bildungszeit 

ORGANISATORISCHES: 
 

Das Seminar wendet sich an interessierte Be-

schäftigte, Mitglieder des Betriebsrates, der Ju-

gend- und Auszubildenden-, sowie der Schwerbe-

hindertenvertretung. 

 

Eine Freistellung erfolgt nach Bildungszeitgesetz 

Baden – Württemberg. 

 

As IG Metall Bildungszentrum Lohr – Bad Orb ist 

anerkannter Bildungsträger gemäß Bildungszeitge-

setz Baden Württemberg (AZ 12c11-6002-61). 

 

Die Anmeldung erfolgt bei der zuständigen               

IG Metall-Geschäftsstelle. 

Die Kontaktadresse der jeweiligen Geschäftsstelle 

finden Sie auf der Internetseite: 

www.igm.de/über uns/Die Geschäftsstelle vor Ort 

Der Gesamtpreis des Seminars beträgt 1.198,80€. 

 

Für Ihre Mitglieder übernimmt  die IG Metall  

die gesamten Seminarkosten. 

www.igmetall.de 

Q926231069BW, 10.05. - 12.05.23 

Q926231023BW, 05.06. - 07.06.23 

 

 
Name:  _______________________  

 

Vorname: _______________________ 

 

Adresse: _______________________  

    

  _______________________ 

 

Firma:  _______________________ 

 

e–mail: _______________________ 

 

Telefon: _______________________ 

 

Essen: _______________________              

(vegetarisch oder sonstige Besonderheiten) 

 

 

Wichtiger Hinweis! 

Anmeldeschluss für die Teilnahme nach BzG :  

Q926231069BW  der 01.03.2023, 

Q926231023BW, der 27.03.2023, 

 

 

Die Anmeldung ist verbindlich  

 

________________________________________

Datum/Unterschrift Teilnehmer/in 

ANMELDUNG ZUM SEMINAR 
  

 



Es gibt zahllose Tarifverträge, für die meisten Bran-

chen, bundes- oder landesweit, für einzelne Unter-

nehmen.  Und für jeden Geltungsbereich gibt es 

meist wiederum verschiedene Tarifverträge. Wie 

kann man damit umgehen? Und welche Themen 

decken diese Tarifverträge ab? 

 

Am Beispiel der Tarifverträge der Metall- und Elekt-

roindustrie in Baden-Württemberg verschaffen wir 

uns einen Überblick und vermitteln wesentliche 

Inhalte der verschiedenen Tarifverträge. 

 

Das Seminar vermittelt aber auch ganz grundsätz-

lich das Zusammenwirken von Grund-, Tarifver-

trags- und  Betriebsverfassungsgesetz, sowie Tarif- 

und Arbeitsvertrag.  

Manteltarifvertrag, Tarifvertrag zur Beschäftigungs-

sicherung, Qualifizierungs- und FlexÜ-Regelung 

werden u.a. eine wichtige Rolle spielen. 

INHALTE DES SEMINARS: 

Seminarbeginn ist: 

 zu jedem Termin 08:00 Uhr  

 

Seminarende ist: 

bei jedem Termin um 16:00 Uhr 

 

Veranstaltungsort: 

IG Metall Schwäbisch Hall 

Schlichtweg 4, 74523 Schwäbisch Hall 

 

 

 

 

WANN UND WO? 
 

THEMEN IM SEMINAR: 
 

 

 Zusammenwirken von Grundgesetz, Tarifver-

trags-, Betriebsverfassungsgesetz und Tarifver-

trägen 

 

 Verhältnis von Tarifvertrag, Betriebsvereinba-

rung und Arbeitsvertrag 

 

 Konfliktlösungsmodelle 

 

 Ausgewählte Tarifverträge der Metall- und 

Elektroindustrie und deren wichtigste Regelun-

gen  


