Themenplan

Seminar nach Bildungszeitgesetz Baden-W rttemberg

"Forderung bis Streik - Uberblick Tarifrunde: Rechte und Pflichten von Beschaftigten in Tarifauseinandersetzungen”

Zielgruppe: das Seminar wendet sich an interessierte Beschaftigte, Mitglieder des Betriebsrates,
der Schwerbehindertenvertretung und der Jugend- und Auszubildendenvertretung.
Seminartag Zeiten Inhalt Pausen
Der Tarifvertrag in seiner Rechtsstellung: Einordnung in das Rechtssystem der Bundesrepublik
08:30 - 12;30 Deutschland. Abgrenzung zu einzelvertraglichen, gesetzlichen und kollektiven Regelungen. Die Rechtd 15 Minuten
und Pflichten von Betriebsraten und Beschéftigten in Bezug auf Tarifvertrage und Streik.
Tag 1 12:30 - 13:30 Mittagspause 60 Minuten
Inflation, Produktivitat, Gewinne & die Beschaftigten im Zusammenhang verstehen.
13:30-17:30 Tarifvertragliche Errungenschaften und deren Durchsetzung am Beispiel der Tarifrunde 15 Minuten
der Metall- und Elektroindustrie 2017 / 2018.
08:30 - 12:00 Ablauf einer Tarifrunde am Beispiel der Metall- und Elektroindustrie. 15 Minuten
Tag 2 12:00 - 13:00 Mittagspause 60 Minuten
Bedeutung von Tarifverhandlungen flr die Situation im eigenen Betrieb:
13:00 - 16:30 DlelRoIIe der Seschaftlgten und der Betriebsparteien in der Auseinandersetzung. 15 Minuten
Fazit des Seminars.

Bildungszentrum Lohr - Bad Orb,
Biro fur Bildungszeit Baden Wurttemberg

Seite 1 von 2

Stand : 27.01.2022



Bildungszentrum Lohr - Bad Orb,
Buro fir Bildungszeit Baden Wirttemberg Seite 2 von 2 Stand : 27.01.2022



