
  
VERTRAUEN VERDIENEN:  
KOMMUNIKATION UND MITGESTAL-
TUNG IM BETRIEBLICHEN ALLTAG  
 Seminarnummer: Q907241176BW  
 27.06.2024 -  28.06.2024 

IG METALL 

Bildungszentrum  

Lohr—Bad Orb 

Büro für Bildungszeit 

ORGANISATORISCHES: 
 

Das Seminar wendet sich an interessierte Be-

schäftigte, Mitglieder des Betriebsrates, der Ju-

gend- und Auszubildenden-, sowie der Schwerbe-

hindertenvertretung. 

 

Eine Freistellung erfolgt nach Bildungszeitgesetz 

Baden – Württemberg. 

 

Das IG Metall Bildungszentrum Lohr – Bad Orb ist 

anerkannter Bildungsträger gemäß Bildungszeit -

gesetz Baden— Württemberg (AZ 12c11-6002-61). 

www.igmetall.de 

Seminarnummer: Q907241176BW 

Name:  _______________________  

 

Vorname: _______________________ 

 

Adresse: _______________________  

    

  _______________________ 

 

Firma:  _______________________ 

 

e–mail: _______________________ 

 

Telefon: _______________________ 

 

Essen: _______________________              

(vegetarisch oder sonstige Besonderheiten) 

 

Wichtiger Hinweis! 

Anmeldeschluss ist der 18.04.2024. 

Die Anmeldung ist verbindlich  

 

 

________________________________________

Datum/Unterschrift Teilnehmer/in 

ANMELDUNG ZUM SEMINAR 

 

 

Die Anmeldung 

erfolgt bei der zuständigen  

IG Metall Geschäftsstelle. 

Die Kontaktadresse finden Sie auf der 

IGM-Internetseite: 

www.igm.de/über uns/Die Geschäftsstelle vor Ort 

Die Gesamtkosten des Seminars beträgt  

971,00 €. 

Für Ihre Mitglieder übernimmt  

die IG Metall die gesamten  

Seminarkosten. 



In Deutschland endet die Demokratie nicht am 

Werktor. Vielmehr haben Beschäftigte im dualen 

System der Interessenvertretung vielfältige Mög-

lichkeiten, sich einzubringen und die eigene Ar-

beitswelt zum positiven zu verändern. Dafür ist es 

notwendig, die Akteure und ihre Rechte und Aufga-

ben zu kennen.  

In dem Seminar wollen wir uns mit dem dualen 

System der Interessenvertretung beschäftigten: 

Was sind die Aufgaben des Betriebsrats? Und was 

ist die Rolle der Gewerkschaften? Was bringt mir 

und meinen Kolleginnen und Kollegen ein Tarifver-

trag? Und wie kann ich mich innerhalb meiner Ge-

werkschaft an der Willensbildung beteiligen? 

Zudem beschäftigen wir uns mit der Notwendigkeit 

des solidarischen Zusammenhalts im Betrieb und 

der Gesellschaft und fragen: Wie kann jeder und 

jede Einzelne sich einbringen, um die Arbeitswelt 

jeden Tag ein bisschen besser zu machen?  

INHALTE DES SEMINARS: 

Seminarbeginn:  

Donnertag, 27. Juni 2024,  um 09:00 Uhr 

 

Seminarende:  

Freitag, 28. Juni 2024,  um 17:00 Uhr 

 

 

Veranstaltungsort: 

Landhotel Hirsch 

Saulgauerstraße 16 

88374 Hüttenreute 

 

www.hirschen-huettenreute.de  

 

 

 

WANN UND WO? THEMEN IM SEMINAR:  

 Arbeitsgrundrechte: Das Grundgesetz als Basis 

für Tarifverträge und Arbeitsbeziehungen. 

 

 Das duale System der Interessenvertretung in 

Deutschland: Was macht eigentlich der Be-

triebsrat? Wofür ist die Gewerkschaft zustän-

dig? Und wo kann ich mich einbringen? 

 

 Und was haben wir erreicht?  

 Und wie können wir besser werden? 

 Grundlagen des Tarifvertrages. 

 

 Demokratisch verfasst: Aufbau und Mitwir-

kungsrechte in deutschen Gewerkschaften wie 

der IG Metall. 

 

 Solidarität gewinnt.  

 Was Zusammenhalt bewirken kann und wie 

 Solidarität organisiert wird. 


