
Themenplan

Seminar nach Bildungszeitgesetz Baden-Württemberg

Zielgruppe:

Seminartag Zeiten Inhalt Pausen

Organisatorische Hinweise zur Durchführung des Seminars und Einführung in die Thematik

Welche Grundsätze liegen dem Handeln eines Betriebes in einer kapitalistischen Wirtschaftsform

zugrunde und welche Interessen Arbeitnehmer daran haben.

12:30 - 13:30 Mittagspause 60 Minuten

Wie wird das Handeln eines Betriebes durch Wirtschaftssystem, Staat und Gesellschaft

beeinflusst?

Der Betrieb im Spannungsfeld unterschiedlicher sozialer Interessen:

Eigene Interessen/Beschäftigte

Arbeitgeberverbände/Gewerkschaften/Politik etc.

12:30 - 13:30 Mittagspause 60 Minuten

Fortsetzung: der Betrieb im Spannungsfeld unterschiedlicher sozialer Interessen

Wie verändern Digitalisierung und Transformation die Arbeitswelt?

Arbeitnehmerinteressen und Wandel der Arbeitswelt:

können Betriebsräte und IG Metall helfen, Arbeitnehmerinteressen zu wahren/erhalten?

Abschluss des Seminars und Fixierung der Ergebnisse

Seminarende

Tag 2

09:00 - 12:30

Tag 3 08:30 - 13:30 20 Minuten

20 Minuten13:30 - 17:30

20 Minuten

13:30 - 17:30 20 Minuten

"Arbeitnehmer(innen) im Wandel der Arbeitswelt"

das Seminar wendet sich an interessierte Beschäftigte, Mitglieder des Betriebsrates,

der Schwerbehinderten-, der Jugend- und Auszubildendenvertretung.

09:00 - 12:30 20 Minuten

Tag 1

Bildungszentrum Lohr - Bad Orb, 
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