
DIE RECHTE VON BESCHÄFTIGTEN 
UND DER TARIFVERTAG -  
GRUNDLAGEN  
 

Seminarnummer:  Q918251070BW  
 

15.05. -  16.05.2025  

IG METALL 

Bildungszentrum  

Lohr—Bad Orb 

Büro für Bildungszeit 

ORGANISATORISCHES: 
 

Das Seminar wendet sich an interessierte Be-

schäftigte, Mitglieder des Betriebsrates, der Ju-

gend- und Auszubildenden-, sowie der Schwerbe-

hindertenvertretung. 

 

Eine Freistellung erfolgt nach Bildungszeitgesetz 

Baden – Württemberg. 

 

Das IG Metall Bildungszentrum Lohr – Bad Orb ist 

anerkannter Bildungsträger gemäß Bildungszeitge-

setz Baden Württemberg (AZ 12c11-6002-61). 

 

 

Seminarnummer: Q918251070BW 

Name:  ______________________________ 

 

Vorname: ______________________________ 

 

Adresse:        ______________________________  

    

 ______________________________ 

 

Firma:  ______________________________ 

 

e–mail: ______________________________ 

 

Telefon: ______________________________ 

 

Essen:           _______________________________                    

(vegetarisch oder sonstige Besonderheiten) 

 

Wichtiger Hinweis! 

Anmeldeschluss bei Bildungszeit: 12.03.2025. 

Die Anmeldung ist verbindlich! 

 

 

_________________________________________

Datum/Unterschrift Teilnehmer/in 

ANMELDUNG ZUM SEMINAR 

 

 

Die Anmeldung 

erfolgt bei der zuständigen  

IG Metall Geschäftsstelle. 

Die Kontaktadresse finden Sie auf der 

IGM-Internetseite: 

www.igm.de/über uns/Die Geschäftsstelle vor Ort 

Die Gesamtkosten des Seminars beträgt  

971,00€. 

Für Ihre Mitglieder übernimmt  

die IG Metall die gesamten  

Seminarkosten. 



In Deutschland gibt es kein einheitliches Arbeits-

gesetzbuch, in dem alle Rechte und Pflichten der 

Beteiligten geregelt sind. Stattdessen gibt es eine 

Vielzahl von Rechtsquellen im Arbeitsrecht. Dies 

führt häufig zu Fragen: 

 

Wer hat welche Aufgaben, Rechte und Pflichten? 

 

Was ist gemeint mit betrieblicher Mitbestimmung? 

 

Welche Rolle spielen Gesetze, Betriebsvereinba-

rungen und Tarifverträge? 

 

Wer regelt was? Und für wen gilt es? 

 

Fragen über Fragen, die wir in unserem Seminar 

klären und dafür sorgen, dass Du im betrieblichen 

Alltag den Überblick behältst. 

Wir klären die unterschiedlichen rechtlichen Rege-

lungsebenen für gute Arbeit im Betrieb und be-

schäftigen uns mit Fragen einer innerbetrieblichen 

Informationspolitik, sowie den Grundlagen für eine 

gute Kommunikation untereinander. 

INHALTE DES SEMINARS: 
Seminarbeginn: 

Donnerstag, 15. Mai 2025, 08:30 Uhr 

 

Seminarende: 

Freitag, 16. Mai 2025, 18:00 Uhr 

 

Veranstaltungsort: 

Name:  IG Metall  

  Heilbronn-Neckarsulm 

 

Anschrift:  Salinenstraße 9 

  74172 Neckarsulm 

   

Telefon: 07132 9381 0 

 

  www.neckarsulm.igm.de 

 

 

WANN UND WO? THEMEN IM SEMINAR: 
 

Interessen und Interessengruppen in Gesell-

schaft, Politik und Wirtschaft  

Vereinigungsfreiheit nach dem Grundgesetz  

Gewerkschaften und Betriebsräte im deutschen 

Rechtssystem 

Möglichkeiten der Zusammenarbeit von Be-

schäftigten und Interessenvertretung  

Der Tarifvertrag (was ist ein Tarifvertrag?)  

Abgrenzung von Tarifverträgen zu einzelver-

traglichen, gesetzlichen und kollektiven Rege-

lungen  

Innerbetriebliche Informationspolitik –  

Beteiligungsmöglichkeiten der Beschäftigten  

 

 

 

 

 


